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I. Informacje ogólne 

Przedmiot: język angielski 

Adresaci: uczniowie klas V–VII szkoły podstawowej 

Czas realizacji: rok szkolny 2026/2027, od września 2026 r. do czerwca 2027 r. 

Rodzaj innowacji: innowacja metodyczna 

Miejsce realizacji: zajęcia języka angielskiego 

Częstotliwość: jedna misja językowa w miesiącu, realizowana w ramach wybranych lekcji języka 

angielskiego 

II. Wstęp 

Znajomość języka angielskiego jest obecnie jedną z podstawowych kompetencji umożliwiających 

swobodne funkcjonowanie we współczesnym świecie. Uczniowie spotykają się z językiem 

angielskim podczas podróży, korzystania z Internetu, oglądania filmów, słuchania muzyki, grania 

w gry komputerowe oraz korzystania z mediów społecznościowych. 

Mimo kilkuletniej nauki języka obcego wielu uczniów odczuwa trudność i stres w sytuacji, w 

której musi spontanicznie wykorzystać posiadaną wiedzę w praktyce. Uczeń może znać 

słownictwo i zasady gramatyczne, ale jednocześnie mieć trudności z zamówieniem posiłku, 

zapytaniem o drogę, dokonaniem zakupu czy poproszeniem o pomoc. 

Innowacja „English Mission – język angielski w praktyce” została opracowana w celu zwiększenia 

praktycznego wykorzystania języka angielskiego oraz rozwijania odwagi komunikacyjnej 

uczniów. Podstawą innowacji jest realizacja przez uczniów dziesięciu praktycznych misji 

językowych, odpowiadających sytuacjom, z którymi mogą spotkać się w życiu codziennym. 

III. Główne założenia innowacji 

Innowacja opiera się na zasadzie: „Nie tylko znam angielski – potrafię go użyć.” 

W każdym miesiącu uczniowie realizują jedną „English Mission”. Zadanie kończy się 

wykonaniem konkretnego działania praktycznego, np. przeprowadzeniem rozmowy, odegraniem 

scenki, nagraniem wypowiedzi, rozwiązaniem sytuacji problemowej lub przygotowaniem 

projektu. 

Misje realizowane są na wszystkich trzech poziomach – w klasach V, VI i VII – jednak stopień 

trudności zadań zostaje dostosowany do wieku oraz możliwości językowych uczniów. 

Każdy uczestnik innowacji otrzymuje „English Mission Passport – Paszport Misji Językowych”. 

Po ukończeniu każdej misji uczeń otrzymuje w paszporcie pieczątkę, naklejkę lub podpis 



nauczyciela potwierdzający „MISSION COMPLETED ✓”. Paszport pełni funkcję motywacyjną 

oraz umożliwia uczniowi obserwowanie własnych postępów. 

IV. Cele główne innowacji 

Głównym celem innowacji jest rozwijanie umiejętności praktycznego posługiwania się językiem 

angielskim w sytuacjach zbliżonych do rzeczywistych. 

• zwiększenie motywacji uczniów do nauki języka angielskiego; 

• przełamywanie bariery językowej; 

• rozwijanie umiejętności spontanicznego reagowania w języku angielskim; 

• rozwijanie kompetencji komunikacyjnych; 

• pokazanie uczniom praktycznego zastosowania poznawanego słownictwa i struktur 

gramatycznych; 

• rozwijanie samodzielności i kreatywności; 

• kształtowanie umiejętności współpracy; 

• rozwijanie kompetencji cyfrowych; 

• budowanie wiary ucznia we własne możliwości językowe; 

• zwiększenie aktywności uczniów podczas zajęć. 

V. Cele szczegółowe 

• przedstawia siebie i przekazuje podstawowe informacje na swój temat; 

• prowadzi krótkie rozmowy w języku angielskim; 

• zamawia jedzenie i napoje; 

• pyta o cenę i dokonuje zakupów; 

• pyta o drogę i udziela wskazówek; 

• komunikuje się w hotelu; 

• wykorzystuje podstawowe słownictwo związane z podróżowaniem samolotem; 

• prosi o pomoc w sytuacji problemowej; 

• planuje prostą podróż; 

• wykorzystuje język angielski do rozwiązania określonego problemu; 

• reaguje językowo na wypowiedzi rozmówcy; 

• rozwija umiejętność rozumienia ze słuchu; 

• współpracuje w parach i grupach; 

• dokonuje samooceny swoich umiejętności. 



VI. Metody i formy pracy 

• metoda projektu; 

• drama i odgrywanie ról; 

• symulacje sytuacji życia codziennego; 

• gry językowe; 

• zadania problemowe; 

• elementy grywalizacji; 

• praca z materiałami autentycznymi; 

• wykorzystanie map, menu, biletów, rozkładów i formularzy; 

• nagrywanie krótkich wypowiedzi audio i wideo; 

• quizy interaktywne i kody QR; 

• wykorzystanie dostępnych narzędzi cyfrowych. 

Uczniowie będą pracować indywidualnie, w parach oraz w grupach. 

VII. Harmonogram realizacji innowacji 

WRZESIEŃ – MISSION 1: „MEET ME!” 

Cel / zadanie: Przedstawianie siebie i poznawanie innych. 

Klasa V – podstawowe informacje: imię, wiek, zainteresowania, rodzina. 

Klasa VI – rozszerzona prezentacja obejmująca zainteresowania, preferencje i sposób spędzania 

wolnego czasu. 

Klasa VII – wypowiedź spontaniczna lub nagranie 1–2-minutowej autoprezentacji. 

Efekt misji: I can introduce myself. 

PAŹDZIERNIK – MISSION 2: „ENGLISH CAFÉ” 

Cel / zadanie: Symulacja kawiarni lub restauracji z wykorzystaniem menu. 

Klasa V – składanie prostego zamówienia. 

Klasa VI – zamawianie kilku produktów, pytanie o cenę i rachunek. 

Klasa VII – zamówienie oraz rozwiązanie problemu, np. otrzymanie niewłaściwego dania. 

Efekt misji: I can order food in English. 

LISTOPAD – MISSION 3: „SHOPPING CHALLENGE” 

Cel / zadanie: Symulacja zakupów w przygotowanych stanowiskach sklepowych. 

Klasa V – pytanie o cenę i zakup produktu. 

Klasa VI – pytanie o rozmiar, kolor, cenę i możliwość przymierzenia. 

Klasa VII – zakup oraz zgłoszenie prostego problemu lub reklamacji. 



Efekt misji: I can go shopping in English. 

GRUDZIEŃ – MISSION 4: „CHRISTMAS AROUND THE WORLD” 

Cel / zadanie: Poznawanie tradycji bożonarodzeniowych krajów anglojęzycznych. 

Uczniowie przygotowują – zależnie od poziomu – kartkę świąteczną, plakat, krótką prezentację 

lub materiał filmowy dotyczący wybranego zwyczaju. 

Efekt misji: I know Christmas traditions in English-speaking countries. 

STYCZEŃ – MISSION 5: „LOST IN LONDON” 

Cel / zadanie: Praca z mapą miasta, pytanie o drogę i udzielanie wskazówek. 

Uczniowie ćwiczą zwroty: Excuse me, where is…? How can I get to…? Go straight ahead. Turn 

left/right. It is next to/opposite/between… Stopień trudności trasy i poleceń jest dostosowany do 

klasy. 

Efekt misji: I can ask for and give directions. 

LUTY – MISSION 6: „HOTEL CHALLENGE” 

Cel / zadanie: Symulacja pobytu w hotelu. 

Klasa V – podstawowe informacje dotyczące pokoju i pobytu. 

Klasa VI – dokonanie prostej rezerwacji i rozmowa w recepcji. 

Klasa VII – rezerwacja oraz rozwiązanie problemu, np. brak rezerwacji, niewłaściwy pokój lub 

problem z wyposażeniem. 

Efekt misji: I can communicate at a hotel. 

MARZEC – MISSION 7: „AIRPORT MISSION” 

Cel / zadanie: Symulacja lotniska i użycie słownictwa: passport, boarding pass, gate, departure, 

arrival, luggage, security, check-in. 

Uczniowie realizują zadania związane z odprawą, odnalezieniem bramki i rozmową z 

pracownikiem lotniska. W klasie VII dodatkowo można wprowadzić sytuację zgubionego bagażu 

lub opóźnionego lotu. 

Efekt misji: I can communicate at an airport. 

KWIECIEŃ – MISSION 8: „ENGLISH EMERGENCY” 

Cel / zadanie: Komunikacja w sytuacjach wymagających poproszenia o pomoc. 

Przykładowe sytuacje: zgubienie się, zgubienie telefonu, złe samopoczucie, potrzeba wezwania 

pomocy, zgubienie dokumentów lub problem podczas podróży. Zadania są dostosowane do 

poziomu klasy. 

Efekt misji: I can ask for help in English. 



MAJ – MISSION 9: „MY DREAM TRIP” 

Cel / zadanie: Planowanie podróży do wybranego kraju lub miasta. 

Projekt obejmuje transport, nocleg, atrakcje, wyżywienie, orientacyjny budżet i plan pobytu. Klasa 

V może przygotować prosty plakat; klasy VI–VII prezentację lub plan podróży w określonym 

budżecie. 

Efekt misji: I can plan a trip in English. 

CZERWIEC – MISSION 10: „ENGLISH SURVIVAL DAY” 

Cel / zadanie: Finał innowacji – przejście przez stanowiska: AIRPORT, HOTEL, RESTAURANT, 

SHOP, ASK FOR HELP. 

Uczniowie losują sytuacje i rozwiązują je po angielsku. Po ukończeniu wszystkich stanowisk 

otrzymują ostatnią pieczątkę w paszporcie i tytuł „ENGLISH SURVIVOR – I CAN DO IT IN 

ENGLISH!”. 

Efekt misji: I can survive in English! 

VIII. Dostosowanie innowacji do poziomu uczniów 

Istotnym założeniem programu jest możliwość realizowania tych samych misji przez uczniów klas 

V–VII przy jednoczesnym różnicowaniu stopnia trudności. 

W klasie V nacisk zostanie położony na podstawowe słownictwo, gotowe zwroty oraz krótkie 

dialogi. W klasie VI uczniowie będą bardziej samodzielnie budować wypowiedzi i reagować na 

pytania rozmówcy. W klasie VII większy nacisk zostanie położony na spontaniczną komunikację 

oraz rozwiązywanie nieprzewidzianych sytuacji problemowych. 

IX. English Mission Passport 

Każdy uczeń uczestniczący w innowacji otrzyma własny paszport językowy zawierający listę 

dziesięciu kompetencji: 

• ☐ I can introduce myself. 

• ☐ I can order food. 

• ☐ I can go shopping. 

• ☐ I know Christmas traditions. 

• ☐ I can ask for directions. 

• ☐ I can communicate at a hotel. 

• ☐ I can communicate at an airport. 

• ☐ I can ask for help. 



• ☐ I can plan a trip. 

• ☐ I can survive in English! 

Po zakończeniu każdego zadania nauczyciel potwierdza wykonanie misji. Paszport nie stanowi 

tradycyjnej formy oceniania; jego zadaniem jest motywowanie uczniów oraz wizualizacja 

postępów. 

X. Przewidywane efekty innowacji 

• zwiększenie swobody wypowiadania się w języku angielskim; 

• chętniejsze podejmowanie prób komunikacji; 

• ograniczenie obawy przed popełnianiem błędów; 

• rozwinięcie zasobu praktycznego słownictwa; 

• umiejętność reagowania w typowych sytuacjach komunikacyjnych; 

• dostrzeganie praktycznego zastosowania języka angielskiego; 

• rozwój współpracy, kreatywności i samodzielności; 

• zwiększenie motywacji do nauki; 

• umiejętność oceny własnych postępów językowych. 

XI. Ewaluacja innowacji 

Ewaluacja zostanie przeprowadzona na początku oraz po zakończeniu realizacji programu. We 

wrześniu uczniowie wypełnią krótką ankietę dotyczącą ich stosunku do mówienia w języku 

angielskim i oceny własnych umiejętności. Ta sama ankieta zostanie przeprowadzona w czerwcu. 

Przykładowe stwierdzenia oceniane w skali 1–5: 

• Potrafię przedstawić się po angielsku. 

• Potrafię zamówić jedzenie. 

• Potrafię zapytać o drogę. 

• Poradziłbym/poradziłabym sobie na lotnisku. 

• Nie boję się mówić po angielsku. 

• Potrafię poprosić o pomoc. 

Dodatkowymi narzędziami ewaluacji będą obserwacja aktywności uczniów, analiza wykonanych 

projektów, liczba ukończonych misji, English Mission Passport, rozmowy z uczniami, ankieta 

końcowa dotycząca atrakcyjności misji oraz obserwacja przebiegu English Survival Day. 

XII. Dokumentowanie realizacji innowacji 

• English Mission Passports uczniów; 

• fotografie przygotowanych stanowisk i projektów; 



• plakaty i prezentacje uczniów; 

• przykładowe karty misji; 

• nagrania uczniów – z uwzględnieniem obowiązujących w szkole zasad dotyczących 

wizerunku; 

• wyniki ankiet początkowych i końcowych; 

• krótkie sprawozdanie nauczyciela po zakończeniu innowacji. 

XIII. Podsumowanie 

Innowacja „English Mission – język angielski w praktyce” ma pokazać uczniom, że język obcy nie 

jest wyłącznie przedmiotem szkolnym, ale przede wszystkim narzędziem komunikacji. Realizacja 

praktycznych misji pozwoli uczniom wykorzystać poznane wcześniej słownictwo i struktury 

gramatyczne w sytuacjach zbliżonych do rzeczywistych. 

„Nie muszę mówić idealnie. Najważniejsze, że potrafię się porozumieć.” 


